
LIDERAZGO EN UN ENTORNO DE TELETRABAJO

DURACIÓN: 30 horas CRÉDITOS ECTS: 0

OBJETIVOS

 Conocer las claves del teletrabajo y las ventajas e inconvenientes que se derivan de él.
 Entender el entorno VUCA y cómo adaptarse.
 Identificar los pasos para la implantación del teletrabajo.

PROGRAMA CONTENIDOS

1. LA GESTIÓN DE EQUIPOS VIRTUALES

1.1. Teletrabajo.

1.1. Construir equipos virtuales.

1.1. Reuniones virtuales.

 

2. SER COMPETENTE PARA SER COMPETITIVO

2.1. Dimensión cultural.

2.2. Liderazgo digital.

2.3. Cambio de mentalidad en tiempo de crisis.
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3. DISEÑO E IMPLANTACIÓN DEL TELETRABAJO

3.1. Procedimientos para implantar el teletrabajo.

3.2. La regulación del teletrabajo en la empresa.

3.3. Casos de éxito de teletrabajo.
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